KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA

VELI/VASI/TEMSILCi AYDINLATMA METNI

Sirket Unvani : Fertimpex Kimya Giibre ve Tarim Uriinleri Nakliye Sanayi ve

Ticaret Limited Sirketi

Adres : Yenikale Mahallesi Celtek Sokak No:1/C Narlidere/IZMIR
Telefon : 190 (539) 280 08 80

E-Posta : operation@fertimpex.com.tr

KEP Adresi : fertimpex@hs01 .kep.tr

Vergi Kimlik Numarasi : 3851363354

Vergi Dairesi : Balgova Vergi Dairesi Miidiirligi

KiSISEL VERILERINIZIN iSLENME AMACI

Fertimpex Limited Sirketi olarak, sizlerden;

Stajyer-igveren iligkisinin tarafimiza yiikledigi yiikiimliiliiklerin yerine getirilebilmesi,
Bordro ve muhasebe islemlerinin yapilmasi,

Stajyerlere maas 6demelerinin yapilmasi,

Is Kanunu, Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat
ile, diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda gerekliliklerin yerine getirilmesi,

Staj baslangici i¢in gerekli saglik raporunun alinmasi,

Stajyer 6zliikk dosyasinin olusturulmasi,

SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri, karakol bildirimi ile tesvik ve yasal yiikiimliiliik
bilgilendirmesinin yapilmasi,

Stajyerlerin giris ¢ikis kayitlariin kontroliiniin saglanmasi,

Fiziksel mekan giivenliginin saglanmasi,

Hasta mahremiyetinin korunmasi amaciyla gerekli onlemlerin alinmasi ve hasta
mahremiyetinin takip edilmesi,

Is kazalarina iliskin yasal bildirimlerinin yapilmasi,

Is saglhig1 ve giivenligi islemlerinin yapilmasi,

Mevzuat, ilgili diizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce Ongdriilen diger bilgi
saklama, raporlama, bilgilendirme yiikiimliiliiklerine uyulmasi,

Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi,

Sirket i¢inde giivenligin saglanmasi,

Stajyerlere egitim verilmesi,



e Sirketin idaresi, igin yuriitiilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi,

e Stajyerlerle iletisimin saglanmasi,

e Kargo ve kurye araciligiyla gelen paketlerin ilgili ¢alisana iletilmesinin saglanmasi,

e Stajyerlerle ilgili egitim, sertifika ve mesleki yeterlilik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e Stajyerlerden staj bagvuru ve miilakati siiresince toplanan belgelerinin kayit altina
alinmasi,

e Egitim planlamasimin yapilmasi, egitimlerin raporlamasi, egitim sertifikalarinin
hazirlanmasi, ger¢eklesen egitimlere katilan stajyerlerin takip edilebilmesi,

e Kalite kontroliin saglanmasi,

e Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi,

e Gorevlendirme stireclerinin yonetilmesi,

amaglariyla, 6zel ve genel nitelikli kisisel veriler toplamakta ve bu verileri Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununa uygun sekilde saklamakta ve islemekteyiz.

KiSISEL VERILERINIZIN SAKLANMASI VE YURT iCINDE AKTARILMASI

Kisisel verileriniz, Maas/bordro islemlerinin yurGtulebilmesi ve ilgili verilerin guncellenmesi,
muhasebe faaliyetlerinin yapilabilmesi amaci ile stre¢ yonetim yazilimi olarak kullandigimiz
muhasebe programinda higbir hakkiniza zarar vermeden mesru menfaatlerimiz sebebiyle
islenebilmektedir. Kisisel verileriniz sirket yoneticileri, is ve ¢6zim ortaklariyla is yeri isleyisinin
duzenlenmesi ve surekliliginin saglanmasi amaglariyla paylasilabilmektedir.

Genel ve ozel nitelikli kisisel verileriniz, herhangi bir hukuki uyusmazligin veya adli vakanin ortaya
¢itkmasi halinde, hukuki haklarimizi kullanabilmek ve tarafimizi etkili sekilde savunabilmek adina
avukatlarimiza 1136 Sayili Avukatlik Kanunu cercevesinde aktarilmaktadir.

Gulvenliginiz ve Sirketimizin yasalar karsisindaki yuktumliliklerini ifa etmesi amaciyla kisisel
verileriniz, Is Kanunu, Isci Saglig ve is Guvenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu, internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, Tirk Ticaret Kanunu, 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak tzere sair
mevzuat hidkumleri izin verdigi ve gerektirdigi olgude Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslariyla
paylasilabilmektedir.

KiSISEL VERILERINIZIN YURT DISINA AKTARILMASI

Kisisel verileriniz yurt disina aktarilmamaktadir.

KIiSISEL VERILERINIZI TOPLAMA YONTEMIi VE HUKUKI DAYANAGI

Kisisel verileriniz;

a) Kanunlarda acik¢a 6ngoriilmesi,



b) Staj iligkisinin kurulmasi ve ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi sebebiyle tarafiniza ait
kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmast,

c) Veri sorumlusu olarak tarafimizin size ve kamu kurum ve kuruluslarina olan hukuki
yiikiimliiliiglimiizii yerine getirebilmemiz i¢in zorunlu olmasi,

d) Tarafimzin temel hak ve ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusu olarak
tarafimizin mesru menfaatleri i¢in zorunlu olmasi,

sebepleriyle sozlii, yazili, gorsel olarak veya elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaglar
dogrultusunda otomatik ve otomatik olmayan yollarla toplanmakta ve Kisisel Verilerin

Korunmasi Kanununa uygun sekilde, saklanmakta ve islenmektedir.

ILGILI KiSININ HAKLARI

Herkes,

1. Kisisel verisinin iglenip islenmedigini 6grenme,

2. Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

3. Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

4. Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ti¢iincii kisileri bilme,

5. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

6. Kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde ve verinin
saklanmasini gerektirecek baskaca bir kanuni yiikiimliiliik kalmamasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

7. 5 ve 6 maddeleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: tiglincii kisilere
bildirilmesini isteme,

8. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

9. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak iglenmesi,

sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir. Bu
haklariniz1 kullanmak adina, kendi KEP adresinizi kullanarak, yukarida da belirtili,

e “operation@fertimpex.com.tr” e-posta adresimizden,
o “fertimpex@hs01.kep.tr” KEP adresimizden,

veya;

e yukarida belirtili sirket merkezimizin adresine iadeli taahhiitlii posta yolu ile veya noter
araciligiyla,

yazili olarak sirketimize yazili olarak iletebilirsiniz. Usuliine uygun basvurulariniza KVKK’nin
13. maddesi kapsaminda tarafimizin muttali olmasindan itibaren en ge¢ 30 giin i¢inde cevap
verilecektir.



